Prefeitura Municipal de Doutor Ulysses

Estado do Parané
CNPJ - 95.422.911/0001-13

GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PSS N° 002/2024

EDITAL DE REGULAMENTAGAO

O Prefeito Municipal de Doutor Ulysses, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées
legais, disposto no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, faz saber que realizara
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para provimento dos empregos publicos de Pedagogo Social para
atuar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Técnico Agricola para atuar na Secretaria Municipal de
Agricultura, Auxiliar de Servigos Gerais, Operador de Motoniveladora e Motorista de Caminhao para atuar na
Secretaria Municipal de Transportes, Enfermeiro ESF, Técnico em Enfermagem e motorista para atuar na
Secretaria Municipal de Satde e Motorista para atuar na Secretaria Municipal de Educagao, de acordo com
as instrugdes a seguir.

1- Das Disposig¢ées Iniciais

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para o provimento de Emprego Publico de Pedagogo Social para
atuar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Técnico Agricola para atuar na Secretaria Municipal de
Agricultura, Auxiliar de Servigos Gerais, Operador de Motoniveladora e Motorista de Caminhzo para atuar na
Secretaria Municipal de Transportes, Enfermeiro ESF, Técnico em Enfermagem e motorista para atuar na
Secretaria Municipal de Saude e Motorista para atuar na Secretaria Municipal de Educacéo, sera regido sob
o regime das Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

1.2 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e seus anexos e eventuais retificagées sendo sua
execucdo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragio, Secretaria Municipal de
Transportes, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Saude e Secretaria
Municipal de Educagéo;

1.3 A contratagéo se dara por um prazo de 01 ano, contados a partir da data da contratagdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, conforme necessidade da Administraggo;

2 - Das Vagas

2.1. As referidas vagas se destinam a contratac&o de agentes publicos, para desempenhar as atribuicdes do
emprego publico, constantes em decreto proprio que dispde sobre as atribuicées dos cargos nas Secretarias
citadas no item 1.2 deste edital;

2.2. O cargo, niimero de vagas, carga horaria semanal, vencimentos e requisitos minimos para o seu
exercicio, s&o os estabelecidos na tabela a seguir:
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CARGO CARGA REMUNERACAO | N° DE VAGAS REQUISITO MINIMO
HORARIA
40 HORAS CADASTRO ENSINO SUPERIOR EM ENFERMAGEM
ENFERMEIRO ESF R$ 4.750,00 =
SEMANAIS RESERVA + INSCRICAO NO COREN
TECNICO EM 40 HORAS R Giess CADASTRO INSCRICAO NO COREN COMO
ENFERMAGEM SEMANAIS S, RESERVA TECNICO EM ENFERMAGEM
40 HORAS CADASTRO CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO
MOTORISTA R$ 1.566,88
SEMANAIS RESERVA CATEGORIAB
A0HGRAS CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO
MOTORISTA R$ 1.566,88’ 01 VAGA CATEGORIA D + CURSO DE
SEMANAIS
TRANSPORTE ESCOLAR
AUXILIAR DE 40 HORAS
R$ 1.412,00 02 VAGAS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETQ
SERVICOS GERAIS SEMANAIS
30 HORAS ENSINO SUPERIOREM PEDAGOGIA +
PEDAGOGO SOCIAL R$ 3.547,17 01 VAGA POS GRADUAGAO EM PEDAGOGIA
SEMANAIS
SOCIAL
CURSO DE TECNICO AGRICOLA +
: 40 HORAS CADASTRO .
TECNICO AGRIiCOLA R$ 3.547,17 EXPERIENCIA PROFISSIONAL DE 05
SEMANAIS RESERVA
ANOS
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
OPERADOR DE 40 HORAS
R$ 3.083,93 1 VAGA + EXPERIENCIA PROFISSIONAL DE 02
MOTONIVELADORA SEMANAIS
ANOS.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MOTORISTA DE 40 HORAS o
= R$ 1.879,56 01 VAGA + CARTEIRA DE HABILITACAO
CAMINHAO SEMANAIS
CATEGORIA C

2.3 As vagas objeto de contratagdo do presente edital, tem as seguintes especificagdes:

2.3.1As vagas destinadas ao cargo de Enfermeiro ESF terdo a sua base de lotag&o ordenada na sede do
municipio, mas deverdo atuar em conjunto com demais membros da equipe em qualquer unidade municipal
de atendimento a saude;

2.3.1.1 O ocupante do cargo de Enfermeiro, tem sua remuneragao publicada, conforme estabelecida em Lei
Municipal, todavia o municipio vem empregando acréscimo na remuneragao, com a intuito de atender o
disposto na Lei n° 14.434 de 04 de Agosto de 2022, como forma de valorizar as equipes de enfermagem:;
2.3.2 A vaga de Técnico de Enfermagem, tem sua Iotaco estabelecida na Unidade Basica de Satde Jo&o
Rycce;

2.3.2.1 O ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, tem sua remuneracéo publicada, conforme
estabelecida em Lei Municipal, todavia o municipio vem empregando acréscimo na remuneragao, com a
intuito de atender o disposto na Lei n° 14.434 de 04 de Agosto de 2022, como forma de valorizar as equipes
de enfermagem;

2.3.3 A vaga motorista sera para trabalhar na sede do municipio e tera sua lotacdo ordenada. Conforme ato
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do poder executivo municipal;

2.3.4 A vaga de Aucxiliar de Servicos Gerais sera para trabalhar na localidade Sede, na Secretaria Municipal
de Transportes;

2.3.5 = O cargo de motorista constante na linha 4, da tabela do item 2.2, serd para trabalhar na Secretaria

Municipal de Educacao, a servigco do Transporte Escolar em localidade a ser definida, conforme demanda da
referida secretaria;

2.3.6 — O cargo de Operador de Motoniveladora sera para o desempenho de atividades com Motoniveladora
ou patrol como popularmente o equipamento é conhecido:

2.3.7 - O cargo de Pedagogo Social sera para o desempenho de suas atividades junto a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, devendo trabalhar nos projetos sociais sob administracio da referida secretaria;

2.4 — Nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99 sera assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o
direito de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja
compativel com as atribuigées do cargo em provimento.

2.4.1- No caso da inexisténcia ou insuficiéncia de inscricdo por candidatos habilitados as vagas destinadas as
pessoas portadoras de deficiéncia, as vagas serao ocupadas pelos demais candidatos habilitados.

2.4.2 — Adicionalmente a documentagéo requerida para inscricéo ao cargo pretendido devera o candidato
portador de deficiéncia protocolar obrigatoriamente até o final do periodo das inscrigdes, no Departamento de
Recursos Humanos do Municipio de Doutor Ulysses, no horario de expediente:

| - Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricbes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiencia, inclusive para assegurar previs&o de adaptagéo da prova, informando também o seu nome,
documento de identidade (RG) e opgéo do emprego. O laudo médico apresentado tera validade
somente para o presente Processo Seletivo e nao sera devolvido.

2.4.3 - No caso de n3o enquadramento do candidato nas categorias definidas no art. 4, incisos | a V, do
Decreto Federal n°. 3.298/99, a homologag&o de sua inscric&o se dara na listagem geral de candidatos.

2.44 - Os candidatos, inscritos para concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
participar&o da seleg&o em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere a forma de
pontuagéo e avaliagdo dos titulos, aos critérios de aprovagao, os requisitos minimos para validagdo dos
titulos e ao horario e prazo previsto para entrega dos titulos.

2.4.5 - O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo ndo declarar esta condicdo, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacgao.

2.4.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverio submeter-se, quando convocados, a exame médico a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decis&o terminativa sobre a qualificagdo do candidato
3
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como deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia para o exercicio do emprego, observada a legislagao aplicavel
a matéria.

2.4.7- Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢&o de deficiente, o nome do candidato sera excluido
da listagem especial e mantido na listagem de classificagao geral.

2.4.8.- O candidato que for julgado inapto, em raz&o da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das
atividades proprias do emprego, sera desclassificado do Processo Seletivo.

2.4.9. - Apos o ingresso do candidato portador de deficiéncia, as mesmas nao poderdo ser apresentadas
como motivo para justificar a concessao de readaptagdo do emprego, bem como para a aposentadoria por
invalidez.

2.5 - Fica assegurada a pessoas que se declarem Afrodescendentes no ato da inscricdo, o direito de
concorrerem a vagas reservadas, nos termos do presente edital e de toda legislagéo pertinente a matéria

2.5.1 - Fica assegurada reserva de vagas em um percentual de 10% das vagas por cargo, inclusive cadastro
reserva, ficando convencionado que quando o numero de vagas estabelecidas por cargo, resultar em numero
fracionado, devera ser aplicado o seguinte critério de arredondamento;

2.5.1.1 — Quando o nimero de vagas reservadas a cotas raciais resultar em fragéo inferior a 0,5 (zero virgula
cinco), devera ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente inferior;

2.5.1.2 — Quando o numero de vagas reservadas a cotas raciais resultar em fragéo igual ou superior a 0,5
(zero virgula cinco), devera ser arredondado para o numero imediatamente superior:

2.5.1.3 - Quando ntimero de vagas ofertadas para o cargo resultar em fracéo que nado possibilite a reserva de
cotas raciais, o candidato autodeclarado afrodescendente ira concorrer pela lista geral de candidatos:

2.6. — Todos os candidatos aprovados para os cargos objeto de contratagso do presente Processo Seletivo
Simplificado, poder&o compor lista de cadastro reserva, podendo na necessidade da administragéo, serem
convocados para assumirem novas vagas que por ventura venham a existir no quadro de pessoal, inclusive,
vagas em quantidade acima das previstas na tabela constante no item 2.3.1;

3- Das Inscrigdes
3.1- As inscri¢bes serdo realizadas exclusivamente no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura
Municipal de Doutor Ulysses, situada a Rua Olivio Gabriel de Oliveira, s/n°, Centro, Doutor Ulysses — PR, no

periodo compreendido entre 25/03/2023a29/03/2023, no expediente entre as 08:30h as 11:00h e 13:30h as
17:00h.

3.2 — Antes de firmar sua inscricdo o candidato devera ter ciéncia de todos os dispositivos e requisitos
apresentados neste edital;

3.3 — Alinscrigao do candidato levara a compreensao de que foram aceitos, de sua parte, todos os requisitos

4
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apresentados no presente edital;

3.4. — Ainscricao sera gratuita para todos os cargos previstos neste edital;

3.5 - No ato da inscricdo, o candidato devera preencher formulario, apresentar o requisito para o
desempenho das atividades do cargo e apresentar todos os titulos que possui para que seja calculada a
avaliagdo e pontuacido de acordo com os critérios estabelecidos neste edital, responsabilizando-se pela

veracidade das informacées apresentadas, bem como, pela certeza das informagdes prestadas no formulario
€ nos titulos;

3.6 — Concluida a inscri¢do o candidato devera receber comprovante de inscrig&o;

3.7 = O erro no preenchimento no formulario sera de inteira responsabilidade do candidato e ira implicar, no
caso de informacgées incompletas ou erréneas, em sua imediata desclassificagdo, bem como a apresentacao
de titulos rasurados de qualquer forma n&o serao aceitos;

3.8 -E vedada a alteragéo em informagées apds o preenchimento e entrega do formulario de inscrigées;

3.9 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as publicagcdes do presente processo
seletivo simplificado, no diario oficial do municipio: mp://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar;

3.10.- As inscricdes deferidas, bem como as informagées detalhadas do resultado da prova de titulosserdo
divulgadas em edital de deferimento de inscricbes e de resultado da prova de titulos, a ser divulgado no
orgéo oficial de publicag&o do municipio, no link: mp://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar;

4-Dos Requisitos

4.1 A aprovacéo da inscri¢do do candidato no Processo Seletivo Simplificado se dara, mediante a satisfagao
dos seguintes requisitos:

4.1.1 Preenchimento do formulario de inscricdo e apresentagéo do requisito minimo para desempenho do
cargo e apresentagao de titulos para prova:

4.2 S&o requisitos para assuncgéo do cargo:

4.2.1.— Apresentar documentagao regular (original e copia legivel): carteira de identidade, CPF, Comprovante
de escolaridade, conforme requisito minimo para desempenho do cargo, conformetabela do item 2.2 e
comprovante de residéncia em nome do candidato (conta de agua, luz, telefone fixo ou celular), ou no caso
de menores de 21 anos, em nome do seu representante legal;

4.2.2 — ter aptido fisica e emocional para o exercicio das atribuicées da fungdo, que sera comprovada por
meio de exame médico, quando dos exames de pré-admissao.

4.2.3 - Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, com direitos e obrigagdes politicas e civis, reconhecidos
no pais;

4.2.4 — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no momento da contratagao;

4.2.5 — Ter cumprido com suas obrigacoes e encargos militares;

4.2.6 — Estar com suas obrigacdes eleitorais em dia;

4.2.7 — Nao estar em exercicio de cargo publico no ato da posse, de acordo com o previsto no inciso XVI,

S
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XVII do Artigo 37 da Constituicdo Federal, alterado pela emendas constitucionais 19 e 20.

4.2.8 — Né&o estar impedido de acumular cargos, empregos, proventos ou beneficios, como previsto no inciso
XVI, XVIl e § 10 do Art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais 19 e 20.

4.2.9- Sendo legalmente possivel a acumulagdo, mas vedada a percepcao do acumulo de salarios ou
beneficios, devera o candidato convocado, no ato da posse fazer a op¢ao por um dos rendimentos;

5 — Do Processo Seletivo Simplificado

9.1. O Processo seletivo sera composto por uma prova de titulosno qual serdo atribuidas pontuagdes de
acordo com o titulo apresentado;

5.1.1Para todos os cargos previstos neste edital, a prova de titulos sera dividida em duas categorias:
Escolaridade e Tempo de Servigo;

5.1.20s critérios de pontuagéo e avaliagdo dos titulos estarzo descritos nos anexos deste edital;

5.2Serdo admitidos como comprovacdo do tempo de servigo, a experiéncia profissional em entidades
publicas e no setor privado:

5.2.1 O tempo de Servico nos o6rgdos publicos da administragéo direta, municipal, estadual e federal,
quaisquer de suas autarquias, deverao ser comprovadas mediante a apresentagdo de declaragéo de tempo
de servigo, original, assinada e carimbada pelo 6rgo responsavel pela emissdo do documento, devendo
constar brasdo e CNPJ da entidade publica, na qual se prestou o servico publico;

5.2.2 O tempo de servico em entidades do setor privado, podera ser comprovado mediante a apresentacao
de copia, juntamente com a original para conferéncia, da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

9.2.2.1 A copia a que se refere o item 5.2.2, devera ser efetuada da seguinte maneira: Fotocopia Simples da
CTPS pagina onde consta o nimero a série da Carteira de Trabalho, da pagina onde consta a qualificacéo
civil e das paginas dos contratos de trabalho que se deseja computar como tempo de servico na prova de
titulos;

5.2.3 O tempo de servico em periodos concomitantes em mais de um emprego, sera considerado tempo
paralelo, devendo ser apresentado apenas o tempo de servigo de apenas um emprego por periodo;

5.2.4 Né&o serdo aceitos tempos de servigos ja utilizados ou em processo de utilizagdo em aposentadoria,
garantindo desta forma a isonomia do referido PSS;

5.2.5 Né&o serzo aceitos o tempo de servico utilizado no exercicio de cargo comissionado e no exercicio de
cargos politicos;

5.2.6 O computo do tempo de servigo ocorrera da seguinte forma:

5.2.6.1 O computo do tempo de servico de anos completos, devera ser multiplicado por valor de pontuacao
estabelecida por ano de tempo de servigo no anexo do presente edital;

5.2.6.2 O computo do tempo de servigo de periodo fracionado, devera ser efetuado de forma equivalente a
pontuacdo estabelecida por ano, ou seja, devera ser dividida a pontuagéo estabelecida para o ano completo
por 12 e multiplicar pelos meses trabalhados;
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5.2.7 A qualquer momento a comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 002/2024, podera
requerer demais documentos e maiores comprovagdes acerca dos titulos de tempo de servigo apresentados,
devendo o candidato apresentar o que fora requerido, sob pena de ter o titulo desconsiderado na contagem
total de pontos;

5.2.8 Para os cargos previstos neste edital, somente serdo computados o tempo de servico de exercicio
profissional em conformidade com o que se segue:

5.2.8.1 Para o cargo de Operador de Motoniveladora serdo admitidos documentos que comprovem o tempo
de servico com a operacao de Motoniveladora ou Patrol:

5.2.8.1.1 O candidato ao cargo de Operador de Motoniveladora podera utilizar toda a experiéncia profissional
que possui para pontuar neste certame, inclusive o tempo de servico utilizado para comprovar o requisito
minimo de acesso ao cargo;

5.2.8.2 Para o cargo de Pedagogo Social serdo admitidos documentos que comprovem o tempo de servigo
como Professor, Assistente Social e Pedagogo, sejam em instituigdes educacionais ou sociais;

5.2.8.2 Para os demais cargos serdo admitidos tempo de servico em atividade de cargo idéntico ao cargo que
se pretende concorrer neste PSS;

3.3. Os titulos de escolaridade serzo computados de acordo com o que se segue:

5.3.1 Ser&o admitidos para comprovagéo de titulos de escolaridade para o cargo de Enfermeiro ESF, previsto
neste edital,o histérico curricular de cursos superiores em andamento, nas areas de Nutricdo, Farmacia,
Psicologia, Fisioterapia, Medicina, Fonoaudiologia, Radiologia e Biomedicina, o diploma de graduacéo ou a
declaragdo de conclusdo de curso, nas areas de Nutrigao, Farmacia, Psicologia, Fisioterapia, Medicina,
Fonoaudiologia, Radiologia e Biomedicina e o diploma de graduacao pds-graduagédo ou a declaracido de
concluséo de curso, na area da Enfermagem:;

5.3.2 Seréo admitidos para comprovagao de titulos de escolaridade para o cargo de Técnico de Enfermagem,
previsto neste edital, o historico curricular de Cursos superiores em andamento, nas areas de Enfermagem,
Farmacia, Nutriggo, Psicologia, Fisioterapia, Medicina, Fonoaudiologia, Radiologia e Biomedicina, o diploma
de graduacio ou a declaragéo de conclusio de cursos superiores nas areas de Enfermagem, Farmacia,
Nutricéo, Psicologia, Fisioterapia, Medicina, Fonoaudiologia e Biomedicina;

9.3.3 Para o cargo de Técnico Agricola previsto neste edital, serdo aceitos o histérico curricular de cursos
superiores em andamento, nas areas de Agronomia, Medicina Veterinaria e Engenharia Florestal, o diploma
ou declarag&o de conclusado de curso nas areas de Agronomia, Medicina Veterinaria e Engenharia Florestal;
5.3.4 Para o cargo de Pedagogo Social, previsto neste edital, ser&o aceitos o histérico curricular de cursos
superiores em andamento, nas areas de Psicologia, Assisténcia Social e em demais cursos de licenciatura
nas areas do ensino, seja elas: Historia, Letras, Matematica, Geografia, Biologia, Quimica, Educacéo Fisica e
Artes, Diploma ou declaragao de conclus&o de cursos superiores nas areas de Psicologia, Assisténcia Social
m demais cursos de licenciatura nas areas do ensino, seja elas: Histéria, Letras, Matematica, Geografia,
Biologia, Quimica, Educago Fisica e Artes.
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5.3.5Para os cargos de Operador de Motoniveladora, Motorista de Caminhao, Auxiliar de Servico Gerais e
Motorista, previstos neste edital serdo aceitos como titulos de escolaridade o diploma, a declaragéo ou o
historico escolar que comprove a conclusdo do ensino médio, o histérico curricular que comprove o
andamento de cursos Superiores em qualquer area, o diploma de graduacao ou a declaragéo de conclusao
de curso de graduag&o em qualquer area;

5.3.6 Para todos os titulos de escolaridade apresentados na pontuacdo da prova de titulos deverdo ser
apresentados os titulos originais, acompanhadas das respectivas copias;

5.4 O candidato devera apresentar no ato da inscrigéo todos os titulos que possui para participar deste PSS,
nao tendo outro momento para apresentar titulos;

5.5 A comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, podera de acordo com suas necessidades,
solicitar informagdes complementares a respeito dos titulos ora examinados;

5.6 Os documentos de comprovagao de todos os titulos tratados no item5 e seus subitens, deverao ter timbre
ou bras&o, numero do CNPJ e telefone para contato da instituicao responsavel pela emisséo;

9.70 titulo de formagao utilizado para cumprir o requisito de acesso ao cargo nao podera ser utilizado para
pontuagéo nesta prova de titulos:

6 - Dos Recursos

6.1- O prazo para interposigdo de recurso sera de dois dias Uteis da realizacdo de cada etapa ou divulgacéao
do referido resultado, tendo como termo inicial o primeiro dia Util subsequente do referido ato ou publicagéo.
6.2 — Os recursos deverzo ser protocolados exclusivamente no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Doutor Ulysses, Estado do Parang, situada a Rua Olivio Gabriel de Oliveira, s/n°,
Centro, Doutor Ulysses — PR.

6.3- N&do ser&o aceitos recursos por via postal, telegrama, fax, correio eletrénico ou por outro meio do género.
6.4- Nao seréo aceitos sob-hipétese nenhuma recursos fora do prazo estipulado.

6.5- Os recursos ser&o julgados pela comissdo organizadora ou pela mesa examinadora, conforme sua
natureza, n&o cabendo recurso a outras instancias.

7- Dos Critérios de Desempate
7.1- Em caso de empate na pontuagéo final do teste seletivo, a classificagéo ira seguir a seguinte ordem:
a) Tiver idade superior a idade de 60 (sessenta) anos, como determina o art. 27, paragrafo Gnico, do Estatuto

do Idoso, sendo que no caso de empate entre dois idosos, tera a preferéncia o de idade mais elevada,
considerando-se ano, més e dia de nascimento.

b) Ser detentor de maior idade, para candidatos no enquadrados na letra “a” deste item, considerando ano,
més e dia de nascimento;

¢) Em caso de empate no item b, seré classificado o candidato com maior pontuagéo de tempo de servigo;
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8- Do Provimento do Cargo
8.1- A aprovag&o no Processo Seletivo Simplificado n&o gerara direito ao candidato a contratagao, que s6
sera efetivada segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e necessidades da Prefeitura, em
decorréncia de condigdes técnicas de trabalho e disponibilidade econémico-financeira.

8.2 - A contratag&o do candidato sera feita respeitando-se a ordem da Lista de Classificag&o Final, ordenada
por cargo, por escola ou por localidade, conforme as inscrigbes;

8.2.1 — Para os candidatos que fizerem opg&o por reserva de cotas raciais ou de portadores de necessidades
especiais sera divulgada lista de forma desmembrada da lista geral de candidatos e neste situagdo serao
nomeados candidatos na proporc&o de reserva estabelecida no presente edital;

8.3. - A celebrag&o de contrato individual de trabalho com a Prefeitura Municipal de Doutor Ulysses, reger-se-
a pelos preceitos estabelecidos na Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, sujeitando-se ainda as normas
internas do quadro de pessoal desta Prefeitura.

8.4- A qualquer tempo, podera a inscricdo, prova ou contratagéo ser cancelada, desde que sejam
identificadas falsidades nas declaragdes prestadas ou irregularidade na documentagcdo comprobatéria
apresentada.

8.5- A admissao sera feita através de contrato de trabalho por tempo determinado.

8.6- As contratacdes oriundas do presente teste seletivo se daro pelo prazo de um ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, estando sujeito a interrupg&o do vinculo no interesse da administracdo ou no
interesse do servidor admitido através deste certame, devendo em qualquer caso, a rescis&o contratual ser
requisitado com aviso prévio de 30 dias e neste caso ndo cabera nenhuma indenizagdo em razio do prazo
remanescente ao termino do prazo contratual;

8.7- Os candidatos convocados para o preenchimento das vagas ofertadas deverzo comparecer em 05
(cinco) dias uteis, a partir da divulgacao do edital de convocagao.

8.8 -Em hipétese alguma tera o municipio de Doutor Ulysses a obrigagdo de convocar individualmente ou
pessoalmente os candidatos para a assungao do cargo.

8.9 - Por ocasido da nomeagao, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) 01 foto 3x4 (recente);

b) Carteira de Identidade (copia), inclusive do conjuge e filhos;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (copia) inclusive do conjuge e filhos;

d) PIS/PASEP (copia);

e) Titulo de Eleitor e comprovante de haver votado na dltima elei¢&o — 2 turnos, conforme o caso (copia);

f) Certificado de Reservista (copia), se homem:;

g) Certidao de Nascimento ou Certidzo de Casamento se for casado, ou de Casamento com Averbacio, se
for separado Judicialmente (copia reprografica)
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i) Carteira de Vacinagao de filhos menores de 15 anos;

J) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e dos maiores de 21 e menores de 24 anos que
estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade (cépia);

) Certid&o de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranga Publica;

m) Diploma de Conclus3o de Curso (copia autenticada), requisito minimo para o desempenho do emprego;
n) Comprovante de endereco;

0) Outros documentos que a Prefeitura do Municipio de Doutor Ulysses julgar necessario.

8.10 - Para efeito de sua nomeacdo, fica o candidato sujeito & aprovagdo em exame medico admissional; se
julgado apto em exame de sanidade fisica e mental, de acordo com a natureza e especificidade do emprego,
nos moldes estabelecidos pelos programas e laudos de medicina e seguranga do trabalho.

8.11.- Os candidatos devidamente convocados deverdo ser submetidos a realizagcéo dos exames médicos

exigidos para cada cargo e outros exames e/ou procedimentos que forem julgados necessarios.

9- Das disposigéoes finais

9.1- Ficam sujeito todos os itens deste edital a sofrerem alteragdes, enquanto o ato do objeto do presente
edital ndo for consumado, sendo necessaria a divulgagéo nos 6rgaos oficiais de divulgagéo do municipio e no
sitio na internet: www.doutorulysses.pr.gov.br.

9.2- A constatacao de qualquer inexatidao e/ou irregularidades nas informagées e documentos prestados pelo
candidato, acarretarao, a qualquer tempo, no cancelamento e decorrente nulidade de todas as ocorréncias
que por conta delas tenham sido consumadas, principalmente na ocasido da formagédo do processo de
admisséo;

9.3- Os casos que se fizerem omissos ou cuja natureza n&o sejam contemplados por este edital poderao ser
dirimidos na Prefeitura Municipal de Doutor Ulysses, Estado do Parang, através da comissao organizadora.
Edificio da Prefeitura Municipal de Doutor Ulysses. gabinete do P(gfeito Municipal, em 12 de Marco de 2024.
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ANEXO | - QUADRO DETALHADO DE AVALIAGAO DOS TiTULOS

CARGO: ENFERMEIRO ESF

ESCOLARIDADE

TIPO DE CERTIFICADO

PONTUACAO

HISTORICO CURRICULAR DE CURSOS
SUPERIORES EM ANDAMENTO, NAS AREAS DE
NUTRICAO, FARMACIA, PSICOLOGIA,
FISIOTERAPIA, MEDICINA, FONOAUDIOLOGIA,
RADIOLOGIA E BIOMEDICINA

2,00 PONTOS POR SEMESTRE (ATEO 7°
SEMESTRE)

DIPLOMA OU DECLARAGCAO DE CONCLUSAO DE
CURSO SUPERIOR NAS AREAS DE NUTRICAO,
FARMACIA, PSICOLOGIA, FISIOTERAPIA,
MEDICINA, FONOAUDIOLOGIA, RADIOLOGIA E
BIOMEDICINA

20,00 (MAXIMO 02 TITULOS)

POS GRADUAGCAO NAS AREAS DA ENFERMAGEM

30,00 POR TITULO (MAXIMO 1 TITULO POR
CANDIDATO)

PONTUACAO MAXIMA

84,00

TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO NA AREA DO
CARGO(MAXIMOO08 ANOS)

2,00 PONTOS POR ANO DE SERVICO
COMPROVADO

PONTUACAO MAXIMA 16,00
CARGO TECNICO EM ENFERMAGEM

ESCOLARIDADE
TIPO DE CERTIFICADO PONTUACAO

HISTORICO CURRICULAR DE CURSOS
SUPERIORES EM ANDAMENTO, NAS AREAS DE
ENFERMAGEM, FARMACIA, NUTRICAO,
PSICOLOGIA, FISIOTERAPIA, MEDICINA,
FONOAUDIOLOGIA, RADIOLOGIA E BIOMEDICINA,
O DIPLOMA DE GRADUAGCAO OU A DECLARACAO
DE CONCLUSAO DE CURSOS SUPERIORES NAS
AREAS DE ENFERMAGEM, FARMACIA, NUTRICAO,
PSICOLOGIA, FISIOTERAPIA, MEDICINA,
FONOAUDIOLOGIA E BIOMEDICINA

2,00 PONTOS POR SEMESTRE (ATEOQ 7°
SEMESTRE)

DIPLOMA OU DECLARACAO DE CONCLUSAO NAS
AREAS DE ENFERMAGEM, FARMACIA, NUTRICAOQ,
PSICOLOGIA, FISIOTERAPIA, MEDICINA,

25,00
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FONOAUDIOLOGIA, RADIOLOGIA E BIOMEDICINA,
O DIPLOMA DE GRADUAGAO OU A DECLARACAO
DE CONCLUSAO DE CURSOS SUPERIORES NAS
AREAS DE ENFERMAGEM, FARMACIA, NUTRICAO,
PSICOLOGIA, FISIOTERAPIA, MEDICINA,
FONOAUDIOLOGIA E BIOMEDICINA (MAXIMO 2)

PONTUACAO MAXIMA

64,00

TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO NA AREA DO CARGO(MAXIMO
18 ANOS)

2,00 PONTOS POR ANO DE SERVICO
COMPROVADO

PONTUACAO MAXIMA 36,00
CARGO TECNICO AGRICOLA

ESCOLARIDADE
TIPO DE CERTIFICADO PONTUAGCAO

HISTORICO CURRICULAR DE CURSOS
SUPERIORES EM ANDAMENTO, NAS AREAS DE
AGRONOMIA, MEDICINA VETERINARIA E
ENGENHARIA FLORESTAL

2,00 PONTOS POR SEMESTRE (ATE O 7°
SEMESTRE)

DIPLOMA OU DECLARACAO DE CONCLUSAO NAS
AREAS DE AGRONOMIA, MEDICINA VETERINARIA E
ENGENHARIA FLORESTAL (MAXIMO 2)

25,00

PONTUACAO MAXIMA

64,00

TEMPO DE SERVIGO

TEMPO DE SERVICO NA AREA DO CARGO
(MAXIMO 18 ANOS)

2,00 PONTOS POR ANO DE SERVICO
COMPROVADO

PONTUACAO MAXIMA

36,00

CARGO PEDAGOGO SOCIAL

ESCOLARIDADE

TIPO DE CERTIFICADO

PONTUACAO

HISTORICO CURRICULAR DE CURSOS
SUPERIORES EM ANDAMENTO, NAS AREAS DE
PSICOLOGIA, ASSISTENCIA SOCIAL E EM DEMAIS
CURSOS DE LICENCIATURA NAS AREAS DO
ENSINO, SEJA ELAS: HISTORIA, LETRAS,
MATEMATICA, GEOGRAFIA, BIOLOGIA, QUIMICA,
EDUCAGAO FISICAE ARTES.

2,00 PONTOS POR SEMESTRE (ATE O 7°
SEMESTRE)

DIPLOMA OU DECLARACAO DE CONCLUSAO NAS
AREAS PSICOLOGIA, ASSISTENCIA SOCIAL E EM

25,00
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DEMAIS CURSOS DE LICENCIATURA NAS AREAS
DO ENSINO, SEJA ELAS: HISTORIA, LETRAS,
MATEMATICA, GEOGRAFIA, BIOLOGIA, QUIMICA,
EDUCACAO FiSICA E ARTES.

PONTUACAO MAXIMA 64,00
TEMPO DE SERVICO
TEMPO DE SERVICO NA AREA DO CARGO 2,00 PONTOS POR ANO DE SERVICO
(MAXIMO 18 ANOS) COMPROVADO
PONTUACAO MAXIMA 36,00

CARGO OPERADOR DE MOTONIVELADORA, MOTORISTA, MOTORISTA DE CAMINHAO E AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS

ESCOLARIDADE

TIPO DE CERTIFICADO PONTUACAO
HISTORICO CURRICULAR OU DIPLOMA DE
CONCLUSAO DE CURSO DO ENSINO MEDIO 2500
DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO EM
QUALQUER AREA 39,00
PONTUAGCAO MAXIMA 64,00

TEMPO DE SERVIGCO
TEMPO DE SERVICO NA AREA DO CARGO 2,00 PONTOS POR ANO DE SERVICO
(MAXIMO 18 ANOS) COMPROVADO
PONTUACAO MAXIMA 36,00
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Anexo lI- Cronograma

15/03/2024 - Divulgagido do Edital de Regulamentagio;

25/03/2024 - |Inicio do periodo de inscricbes e do prazo para
apresentacgao dos titulos;

29/03/2024 - Fim do periodo de inscri¢des e do prazo para apresentacao
dos titulos;

02/04/2024 - Divulgagio das inscrices homologadas e do resultado da
prova de titulos;

03/04/2024 — Prazo para recursos contra a prova de titulos;

04/04/2024 - Divulgagdo do resultado dos recursos contra a prova de
titulos;

05/04/2024 - Prazo para recursos contra a classificagao;

06/04/2024 - Divulgagdo do resultado dos recursos contra a
classificacdo e Divulgacio da Classificagao Final;

07/04/2024 — Homologacgéo do resultado final do PSS;
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