PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR ULYSSES
PARANA
C.N.P.J.95.422.911/0001-13
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DO TESTE SELETIVO 01/2015

O Prefeito Municipal de Doutor Ulysses, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE, considerando o dispositivo legal
para contratagdo por tempo determinado, para atender excepcional interesse
publico, de que trata o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, o art. 193
do Estatuto do Servidor Publico e o Decreto Estadual 2508 de 14/01/2004, bem

como considerando ainda:

| — O dever constitucional de garantir a populagédo acesso aos

servicos considerados como essenciais;

Il — Que a oferta de atividades sécio-educativa, apresenta-se

como algo essencial na formagéo do cidadéao;

Il — Que as contratacdes destinam a atender a demanda de

servicos para um projeto de natureza transitoria;

TORNAR PUBLICO

O presente edital, que estabelece instrucdes especiais

destinadas a realizagao de teste seletivo para o cargo de Educador Social.

1- Das Disposicoes Iniciais

11— O teste seletivo de que trata este edital, é destinado
exclusivamente a recrutar e selecionar profissionais aptos a
desenvolverem suas atividades exclusivamente junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para atender as necessidades
temporarias e/ou, de excepcional interesse publico deste municipio
de Doutor Ulysses, Estado do Parana, suprindo vagas de natureza
essencial para o funcionamento de projetos em curso nesta
secretaria. '

1.2 — Ressalta-se que as vagas ofertadas nos moldes deste edital,
resultam da constatacdo de que foram esgotadas todas as formas

ordinarias de suprimento através do quadro efetivo;
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1.3 - Este Processo Seletivo Simplificado € composto das seguintes

fases:
a) Prova Objetiva;
b) Prova de Teoria e Pratica Musical.

1.4 - A inclusdo no Cadastro de Reserva gera ao candidato apenas a
expectativa de direito a contratacao, ficando reservado a Prefeitura
Municipal de Doutor Ulysses o direito de proceder contratacao,
obedecendo rigorosamente a ordem de Classificacdo Final, dentro

do prazo de validade deste Edital.

2- Do Regimento Juridico
2.1 — A contratagcédo se da em regime excepcional, em conformidade com
os ditames estabelecidos no inciso IX do Art. 37° da Constituicdo
Federal de 1988;
2.2 — A contratagéo se dara por um prazo de 12 meses, contados a partir
da data da contratacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo,

conforme necessidade da Administracéo.

3 — Das Vagas

Tabela 1.0

CARGO CARGA REMUNERACAO N° DE CADASTRO DE

HORARIA VAGAS | RESERVA

EDUCADOR |40 HORAS R$ 1.100,00 07 (sete) | 03 (trés) vagas
SOCIAL SEMANAIS vagas
EDUCADOR |40 HORAS R$ 1.100,00 01 (uma) | 01 (uma) vaga
SOCIAL DE | SEMANAIS vaga
AREA
ESPECIFICA
- MUSICA
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3.1- Nos moldes do art. 43 do Decreto n° 3.298/99, serdo destinadas
aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas existentes,
arredondado para o nimero inteiro seguinte, caso a fracao resultante
seja igual ou superior a 05 (cinco), e desde que a deficiéncia nao seja
incompativel com as atribui¢ées do cargo a ser preenchido.

3.1.1- No caso da inexisténcia ou insuficiéncia de inscricdo por
candidatos habilitados as vagas destinadas as pessoas portadoras de
deficiéncia, as vagas serdo ocupadas pelos demais candidatos
habilitados.

- Das Inscrigoes

4.1 —As inscrigbes serdo realizadas na Secretaria de Assisténcia Social
na Prefeitura Municipal de Doutor Ulysses, Estado do Paran3,
situada a Rua Olivio Gabriel de Oliveira, s/n°, Centro, Doutor
Ulysses — PR no periodo compreendido entre 21/10/2015 e
13/11//2015, no expediente entre 4s 08:30h as 11:30h e 13:00h as
17:00h.

4.2 — Antes de firmar sua inscricdo o candidato devera ter ciéncia de

todos os dispositivos e requisitos apresentados neste edital:

4.3 — A inscrigdo do candidato levara a compreensio de que foram

aceitos, de sua parte, todos os requisitos apresentados no presente

edital.

4.4 — A taxa de inscrigéo tera o valor de R$ 30,00 (Trinta Reais) para

todos os cargos previstos neste edital, a qual devera ser paga em

dinheiro no Departamento de Tributagdo desta Prefeitura Municipal de

Doutor Ulysses.

4.5 — No ato da inscri¢do, o candidato devera preencher formulario,

responsabilizando-se pela veracidade das informagées apresentadas,

bem como, pela certeza das informacées prestadas no formulario.

4.6 — Concluida a inscrigdo o candidato devera receber comprovante de
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inscricao.

47 — O erro no preenchimento no formulario sera de inteira
responsabilidade do candidato e ira implicar, no caso de informacgbes
incompletas ou erréneas, em sua imediata desclassificagao.

4.8 — E vedada a alteragdo em informagdes apds o preenchimento e
entrega do formulario de inscrigoes.

4.9 — E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as
publicagdes do presente teste seletivo, através do endereco eletronico:

www.doutorulysses.pr.gov.br, doravante sitio oficial para divulgacao das

informacdes referentes ao certame, ou no diario oficial do municipio.

4.10 — N3o sera restituido sob nenhuma hipétese o valor da inscri¢ao,

salvo em caso de cancelamento do presente certame.

5 — Dos Requisitos
5.1— A aprovagdo da inscricdo do candidato no teste seletivo se dara,
mediante a satisfacdo dos seguintes requisitos:
51.1— Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, com direitos e
obrigagdes politicas e civis, reconhecidos no pais;
5.1.2 — Ter, no minimo, 18 (anos) completos;
5.1.3 — Ter cumprido com suas obrigacdes e encargos militares;
5.1.4 — Estar com suas obrigagdes eleitorais em dia;
5.1.5 — Escolaridade minima exigida, conforme item 6;
516 — Nao estar em exercicio de cargo publico no ato da posse, de
acordo com o previsto no inciso XVI, XVIl do Artigo 37 da Constituicao
Federal, alterado pela emendas constitucionais 19 e 20.
5.1.7 — Nao estar impedido de acumular cargos, empregos, proventos ou
beneficios, como previsto no inciso XVI, XVIl e § 10 do Art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais 19 e 20.
518 - Sendo legalmente possivel a acumulagdo, mas vedada a
percepgdo do acumulo de salarios ou beneficios, devera o candidato

convocado, no ato da posse fazer a opgdo por um dos rendimentos, nao
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sendo impedida a sua contratacao.

6 — Da Escolaridade e dos Documentos
6.1- Escolaridade:
a) Para o cargo de Educador Social, apresentar histérico escolar,
comprovando a conclusao do ensino médio;
6.2- Serao exigidos para todos os cargos no ato da inscricdo os
seguintes documentos:
a) Copias autenticadas:
*RG
*CPF
* Titulo de Eleitor
* Reservista
*Comprovante de Residéncia
* Foto 3X4 — ORIGINAL APENAS
b) Originais ou autenticados no ato da contratagao:
* Certidao Negativa de efeitos civis;
*Certidao Negativa Criminal;
* Certidao Negativa Eleitoral ou Comprovante de Votagédo na Ultima

Eleicao.

7- Das vagas destinadas a pessoas portadoras de deficiéncia
7.1 —Nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99 sera assegurado as
pessoas portadoras de deficiéncia o direito de inscricdo no Teste
Seletivo, desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja compativel

com as atribuicées do cargo em provimento.

7.2 — Adicionalmente a documentagao requerida para inscricdo ao cargo
pretendido devera o candidato portador de deficiéncia protocolar
obrigatoriamente até o final do periodo das inscrigées, no Departamento
de Recursos Humanos do Municipio de Doutor Ulysses, no horario de

expediente: %
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Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias antes do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacao
da prova, informando também o seu nome, documento de identidade
(RG) e opgao do emprego. O laudo médico apresentado tera validade

somente para o presente Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

7.3 - No caso de ndo enquadramento do candidato nas categorias
definidas no art. 4, incisos | a V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, a
homologacéao de sua inscricdo se dara na listagem geral de candidatos.
7.3.1 — Os candidatos, inscritos para concorrer as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia, participarao da selegdo em igualdade de
condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das
provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao horario, local de
aplicagcao das provas e a pontuagdo minima exigida.

7.4 - Os candidatos que, ndo atenderem dentro do prazo estabelecido,
aos dispositivos mencionados no item 7 deste edital serdo considerados
como nao portadores de necessidades especiais.

7.5 - O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo nao
declarar esta condicdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua

situagao.

7.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo submeter-se,
quando convocados, a exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou
por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia para o

exercicio do emprego, observada a legislagao aplicavel a matéria.

7.7 - Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o
nome do candidato sera excluido da listagem especial e mantido na

listagem de classificagéo geral.

%/
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7.8 - O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades préprias do emprego,

sera desclassificado do Processo Seletivo.

7.9- Apos o ingresso do candidato portador de deficiéncia, as mesmas nao
poderao ser apresentadas como motivo para justificar a concesséo de
readaptagdo do emprego, bem como para a aposentadoria por

invalidez.

8 — Das Provas e Avaliacao
8.1- As provas a serem aplicadas para os cargos previstos neste edital
consistirdo em Prova teérica composto de questdes objetivas e redacéo,
de carater eliminatério e classificatério com valor total de 100 pontos.
8.1.1- Prova de Teoria e Pratica Musical de carater apenas
classificatério, com valor total de 100 pontos, aplicavel a todos os cargos
ofertados cujas datas, local, horario e conteido serdo informados em
edital préprio. Para ser aprovado na prova eliminatéria o candidato
devera acertar no minimo 60% do seu valor total.
8.1.2. A apuracao da nota final classificatoria para todos sera obtida pelo
somatério simples das notas obtidas na prova teérica e de teoria e
Pratica Musical.
8.1.3 - A vaga de Educador Social com concentragdo em musica sera
destinada ao candidato melhor colocado e que adicionalmente contar
com a maior nota na prova Teérico/Pratica de musica, critério que sera
igualmente considerado para o cadastro reserva.
8.2- A prova escrita sera de multipla escolha, havendo 05 alternativas
para cada questao, das quais apenas 01 é a correta.
8.3- O tempo maximo destinado a realizagdo das provas sera de 04
(quatro) horas.
8.3.1- Somente sera permitida a retirada do candidato, de forma
definitiva da sala, apdés uma hora do inicio da prova, devendo,

obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala o caderno de provas e o

==
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cartdo-resposta, devidamente assinalado.

84- E vedada a aplicacdo de provas fora do local e horarios
estabelecidos neste edital.

85- O candidato devera comparecer ao local, da prova, Colégio
Tancredo de Almeida Neves, situado @ Rua José Angelino de Matos n°
354: CEP — 83590-000, no horario estabelecido em edital proprio,
munido de comprovante de inscrigdo, documento de identificacao oficial
com foto, caneta esferografica azul ou preta.

8 5.1- O candidato devera assinalar a alternativa escolhida como correta
no cartao respostas, preenchendo o campo correspondente por inteiro;
8.5.2- Em caso de questées em que foram preenchidas mais de uma
alternativa, que contenham rasuras ou que nao foram assinaladas serao
consideradas como nulas;

8.5.3- Em hipotese alguma sera permitido o uso de equipamentos
eletrénicos (celular, calculadora, tablet) e ou qualquer outro equipamento
que possibilite ao candidato qualquer tipo de consulta.

8.6- Sera excluido do concurso o candidato que:

86.1- Nao comparecer as provas no local e data e horario
estabelecidos, seja qual for a justificativa apresentada.

8 6.2- Ausentar-se da sala sem o prévio consentimento do fiscal e sem o
acompanhamento do mesmo.

8.6.3- Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagao das
provas.

8.7- A prova escrita tera 20 questoes de multipla escolha.

8.7.1 — Para o cargo sera empregada 10 questdes de lingua portuguesa,
05 de informatica, 05 de atualidades, 5 conhecimentos gerais;

8.7.2- As questdes tera o valor de 60 pontos, cada questao tera um peso
de 2.4 e a redacao valera 40 pontos.

8.7.3. — Aplica-se ainda a todos, uma prova, supramencionada,
tedrico/pratica e de carater classificatério, com valor de 100 pontos a

qual tera data, horario, local e contetido programatico definidos em edital

Ao
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préprio;

8.8- O conteudo programatico sera o seguinte:

8.9.1- Educador Social: Conhecimentos da Lingua Portuguesa: Divisdo
silabica; Ortografia oficial; Crase; Pontuagdo; Pronomes: emprego,
formas de tratamento e colocagdo; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia nominal e verbal; Compreenséo e interpretacio de textos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Sistema Nacional de Socioatendimento, Decreto n°6571 de
17 de setembro de 2008 Dispde sobre o atendimento educacional
especializado, Lei n°8242 de 12 de Outubro de 1991 que cria o
Conselho Nacional de Direito da Crianca e do Adolescente, Decreto de
11 de outubro de 2007 Institui a Comisséao Intersetorial de Enfrentamento
a violéncia Sexual e da outras providéncias.

8.9.2- Educador area Especifica Musica: CONHECIMENTOS DA
LINGUA PORTUGUESA: Divisao silabica; Ortografia oficial; Crase;
Pontuacéo; Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagao;
Concordéncia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Compreenséo e interpretacéo de textos.

CONHECIMENTOS DESEJAVEIS ESPECIFICOS DA FUNCAO: Novas
tendéncias do ensino da musica. Os instrumentos musicais. Importancia
da musica. Técnica vocal. Solfejo. Leitura musical. Os intervalos. Sinais
de expressdo. Triades. Encadeamento de acordes. Fungdes das
sétimas. Tonalismo. Atonalismo. Mdusica contemporanea. Série
harménica. Composicdo. Arranjo. Orquestragdo. Modos gregos. As
igrejas no ensino da musica.

8.10 — O teste de habilidade ira acontecer posteriormente a prova
tedrica.

8.11— As inscricdes deferidas, bem como as informagdes detalhadas de
data, local e ensalamento das provas bem como o tempo minimo de
antecedéncia em que o candidato devera apresentar-se no local da

prova, serdo detalhados oportunamente em edital préprio no 6rgao

e
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oficial de divulgagdo do municipio e no sitio na internet:

www.doutorulysses.pr.gov.br, com antecedéncia minima de 05 (cinco)

dias de sua realizacao.
8.11- Os gabaritos provisérios da prova estardo disponiveis no dia
seguinte (data provavel) ao da realizagdo da prova, no endereco

eletronico: www.doutorulysses.pr.qgov.br

9- Dos Recursos

9.1- O prazo para interposicdo de recurso sera de dois dias Uteis da
realizacdo de cada etapa ou divulgacdo do referido resultado, tendo
como termo inicial o primeiro dia util subsequente do referido ato ou
publicagcéo. No caso de indeferimento das inscrigées o prazo de recurso
sera de 5 dias.

9.2 - Os recursos deverdao ser protocolados exclusivamente na
Secretaria de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Doutor
Ulysses, Estado do Parana, situada a Rua Olivio Gabriel de Oliveira,
s/n°, Centro, Doutor Ulysses — PR.

9.3- Nao serdo aceitos recursos por via postal, telegrama, fax, correio
eletrénico ou por outro meio do género.

9.4- Nao seréo aceitos sob hipétese nenhuma, recursos fora do prazo
estipulado.

9.5- Os recursos serdo julgados pela comissdo organizadora ou pela
mesa examinadora, conforme sua natureza, ndo cabendo recurso a

outras instancias.

10- Dos Critérios de Desempate

10.1- Em caso de empate na pontuacdo final do teste seletivo, a
classificacdo ira seguir a seguinte ordem:

a) Tiver idade superior a idade de 60 (sessenta) anos, como determina o
art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso, sendo que no caso de

empate entre dois idosos, tera a preferéncia o de idade mais elevada,

g
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considerando-se ano, més e dia de nascimento.
b) Obter na prova, maior pontuagcao com conhecimentos especificos.
c) Ser detentor de maior idade, para candidatos ndao enquadrados na

[{ e 1)

letra “a” deste item, considerando ano, més e dia de nascimento.

11- Da Contratacao

11.1- A celebragao de contrato individual de trabalho com a Prefeitura
Municipal de Doutor Ulysses, reger-se-a pelos preceitos estabelecidos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, sujeitando-se ainda as
normas internas do quadro de pessoal desta Prefeitura.

11.2- A qualquer tempo, podera a inscrigdo, prova ou contratacao ser
cancelada, desde que sejam identificadas falsidades nas declaragdes
prestadas ou irregularidade na documentacdo comprobatéria
apresentada.

11.3- A admisséo sera feita através de contrato de trabalho por tempo
determinado.

11.4- As Contratagbes oriundas do presente teste seletivo se darao pelo
prazo de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, estando
sujeitas a interrupgao do vinculo em caso de cancelamento dos
programas por parte do governo federal ou governo municipal.

11.5- Os candidatos convocados para o preenchimento das vagas
ofertadas deverao comparecer em 05 (cinco) dias uteis, a partir da
divulgagao do edital de convocacao.

11.6- Em hipétese alguma tera o municipio de Doutor Ulysses a
obrigacdo de convocar individualmente ou pessoalmente os candidatos

para a assungao do cargo.

12- Das disposicoes finais
12.1- Ficam sujeito todos os itens deste edital a sofrerem alteracées,
enquanto o ato do objeto do presente edital ndo for consumado, sendo

necessaria a divulgagdo nos 6rgaos oficiais de divulgagdo do municipio

e
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e no sitio na internet: www.doutorulysses.pr.gov.br.

12.2- A constatagdo de qualquer inexatidao e/ou irregularidades nas
informagées e documentos prestados pelo candidato, acarretarao, a
qualquer tempo, no cancelamento e decorrente nulidade de todas as
ocorréncias que por conta delas tenham sido consumadas,
principalmente na ocasiéo da formagao do processo de admissao;

12.3- Os casos que se fizerem omissos ou cuja natureza nao sejam
contemplados por este edital poderdo ser dirimidos na Prefeitura
Municipal de Doutor Ulysses, Estado do Parana, através da comissao

organizadora.

JOSIEL DOS SANTOS
PR MUNICIPAL
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

1 - EDUCADOR SOCIAL

Recepcéo e oferta de informagées ao publico atendido; Acompanhamento
sistematico do publico atendido; Realizagdo de atividades socioeducativas;
Mediacdo de processos grupais; Assessoramento a equipe técnica;
Assessoramento, acompanhamento e monitoramento da rotina dos servigos
da unidade da unidade de atendimento; Participacdo nas atividades
pertinentes a realizagdo do servigo(oficinas). Participagéo das reunides de
equipe para o planejamento de atividades, avaliagdo de processos, fluxos
de trabalho e resultados; Participacdo das atividades de capacitagao,
desenvolvendo atividades de carater educativo e recreativo, a fim de
garantir o acesso a emancipagédo e integragdo na sociedade. Auxiliar a
participacéo efetiva do aluno nas diferentes situagdes que ocorra interagcao
e atividades que envolvam o coletivo da escola. Oportunizar autonomia e
independéncia dos alunos. Respeitar as diferencas individuais atuando
junto aos alunos, auxiliando no processo de desenvolvimento integral,
envolvendo os aspectos afetivos, fisicos, motores, e intelectuais. Zelar pelo
cumprimento dos principios da ética profissional tanto aos aspectos
referentes a intimidade e privacidade entre outros direitos inalienaveis.
Realizar observagao e registros. Acompanhar atividades de recreagao,
refeicdes, repouso e higiene. Zelar pela seguranca fisica, higiénica e
alimentar da pessoa. Dedicar-se exclusivamente ao atendimento das
necessidades dos alunos nos hordrios de alimentacdo. Encaminhar e
acompanhar os alunos nas consultas e/ou atendimentos de saude,
educacéo, assisténcia social, quando necessario. Realizar manutengéo dos
registros de atendimentos, atualizando-os e organizando-os, a fim de
possibilitar atendimento do histérico cotidiano, relacionada ao
desenvolvimento dos mesmos. Zelar pela integridade fisica e moral dos
alunos, para garantir a seguranga e a protecdo dos mesmos. Receber e
entregar os alunos nos horarios de entrada e saida, de forma planejada,
agradavel e acolhedora; Estabelecer lagos de comunicagdo de ordem
afetiva com os alunos; Manter-se junto aos alunos durante todo o tempo de
atendimento, evitando ausentar-se sem a devida comunicagéo ao professor
regente; Acompanhar os alunos nas suas necessidades basicas |,
mantendo-se alertas a todos os fatos e acontecimentos da sala, os fatos e
acontecimentos relevantes ocorridos com os alunos devem ser informados
a coordenacdo;. Executar programas, projetos e servigos das politicas
publicas desenvolvidas pela administragcdo publica, direta, indireta,
entidades e organizagdes populares dos municipios, em conformidade com
a Lei Organica da Assisténcia Social, Politica Nacional de Assisténcia Social
- PNAS e Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, SUS, Estatuto da
Crianca e do Adolescente e Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, visando
auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da populagéo. O
educador social deve manter a postura entre os alunos e

=



PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR ULYSSES
PARANA
C.N.P.J.95.422.911/0001-13
GABINETE DO PREFEITO

colegas/profissionais. Propiciar a integragéo e reintegragéo dos usudrios e
suas familias, colaborando na solugdo de seus problemas, utilizando, sob
supervisdo, os meétodos e processos basicos de educacido alimentar,
higiene, relacionamento social, educacdo e/ou formacéo para o trabalho,
qualificagdo profissional, entre outros. Monitorar e acompanhar atividades
de recreacéo, refeigbes, repousos, limpeza e conservagdo do ambiente.
Zelar pelo cumprimento dos direitos e deveres dos usuarios e suas familias.
Assistir aos usuarios das politicas sociais de protegdo basica e especial,
programando e desenvolvendo atividades de carater profissional, educativo
e recreativo, atendendo as suas necessidades basicas, a fim de permitir sua
emancipacgéo e integracédo na sociedade. Deve zelar pelo cumprimento de
horarios e fungbes. Caso haja transgressdo dos critérios estabelecidos o
educador social podera ser exonerado em qualquer tempo

2 - Professor de Musica

Atuar na instrugéo de criangas adolescentes e jovens ministrando aulas de:
- Elaborar planejamento, criar relatérios de acompanhamento do
desenvolvimento da crianga/adolescente e trabalhar em equipe;
- Ensinar, teclado, violdo, baixo, bateria, guitarra, instrumentos de sopro,
violino, outro instrumento que venha a ser solicitado;

- Desenvolver o trabalho; Ministrar oficinas de musica tanto de maneira
tedrica como pratica, passando ao aluno nogdes para o conhecimento de
técnicas musicais, no sentido de propiciar a formagao dos jovens, tendo a
muasica como instrumento de inclusdo social, de conscientizacdo do
individuo como um cidaddo e de combate a problemas sociais como
drogas, violéncia, marginalizagéo e etc. Outro ponto muito forte atribuido ao
professor de mulsica é a questdo da organizacdo de eventos e
apresentacgtes voltadas tanto a cultura local/regional, como apresentacdes
em datas comemorativas e eventos em geral.

Participacéo das reunides de equipe para o planejamento de atividades,
avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultados; Participacdo das
atividades de capacitacdo, desenvolvendo atividades de carater educativo e
recreativo, a fim de garantir o acesso a emancipagdo e integracdo na
sociedade.

. Receber e entregar os alunos nos horarios de entrada e saida, de forma
planejada, agradavel e acolhedora; Manter-se junto aos alunos durante todo
o tempo de atendimento, evitando ausentar-se sem a devida comunicacéo a
coordenacédo; Acompanhar os alunos nas suas necessidades basicas,
mantendo-se alertas a todos os fatos e acontecimentos da sala, os fatos e
acontecimentos relevantes ocorridos com os alunos devem ser informados
a coordenacao;
- Elaborar relatérios das agdes desenvolvidas na area de atuacéo.
- Executar outras tarefas correlatas as acima descritas de acordo com as
necessidades do programa; /
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* O educador musical deve agregar conhecimentos de variadas areas bem
como estar disposto a experimentar variadas possibilidades.

. O educador musical deve manter uma postura ética frente alunos e
colegas/profissionais.

-. Deve zelar pelo comprimento de horarios e fungdes. Caso haja
transgressao dos critérios estabelecidos o educador musical podera ser
exonerado em qualquer tempo.

ANEXO ll- CRONOGRAMA

Data: 20/10/2015 — Divulgacao do edital de abertura:;
Data: 21/10/2015 — Inicio das Inscricoes:

Data: 13/11/2015 — Término das Inscrigdes;

Data: 18/11//2015 - Divulgacdo do Edital de Homologagdo das
Inscricdes;

Data: 24/11/2015 -Divulgacdo Do Edital Detalhando O Ensalamento,
Local E Horario Da Prova Tedrica;

Data: 29/11//2015 — Prova Tedrica;

Data: 30/11//2015 — Divulgacéo do Gabarito

Data: 03/12/2015 — Divulgacdo de Resultado da Prova Tedrica e

Publicacdo do Edital Descritivo e Ensalamento da Prova Pratica para

Instrutor de Musica

Data:05/12/2015 — Prova Pratica para Instrutor de Musica

Data: 16/12/2015 — Divulgacédo do resultado da prova pratica do musico:

Data: 17/12/2015 — Divulgacado do edital de homologacido do resultado

final.

Inicio da contratacéo: janeiro
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