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RECURSOS HUMANOS 

Atividade Profissional Quantidade Carga Horária Semanal 

Agente Comunitário de Saúde 15 40 Horas 

Agente de Endemias  02 40 Horas 

Apoio (Motoristas, Aux. Adim. Recepcionista, Zeladora, Guardião) 30 40 Horas 

ASB 04 40 Horas 

Atendente de Farmacia 01 40 Horas 

Auxiliar de Enfermagem 02 40 Horas 

Enfermeira - ESF 03 40 Horas 

Enfermeira - Padrão 02 40 Horas 

Enfermeira (o) (Plantonista) 02  40 Horas 

Farmacêutico 01 40 Horas 

Fisioterapeuta 02 30 Horas 

Fonoaudiologo 01 30 Horas 

Gerente de Serviços de Saúde 02 40 Horas 

Médico 01 20 Horas 

Médico (Intermediado) 01 40 Horas 

Médico (Mais Médicos) 03 40 Horas 

Médico Plantonista Durante o dia das 09hs as 21hs (Intermediado) 01 24 Horas  

Odontólogo 01 30 Horas 

Odontólogo 02 40 Horas 

Odontólogo 01 20 Horas 

Psicologo 01 30 Horas 

Tecnico de Enfermagem 16 40 Horas 

Vigilante Sanitário 01 40 Horas 

 
SERVIÇOS DE SAÚDE – UBS 
CONTEXTO DEMOGRÁFICO E TERRITORIAL 
Segundo estimativas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE) para o ano de 2025, o 
Município de Doutor Ulysses possui aproximadamente 5.773 habitantes, distribuídos predominantemente 
na zona rural, em comunidades de difícil acesso e com limitações de transporte e conectividade. A 
população é atendida por 3 equipes de ESF, distribuídas em regiões com grande dispersão geográfica: 
 
ESF Área 001 (Cerrado e Cordeiros):  

UBS PROF HETTY ROSA DE MOURA E COSTA (Matriz) e UBS VEREADOR NOBORU FUJIMOTO 

(Apoio)  

ESF Área 002 (Caraguatá e Teixeira):  

UBS JOANA BEATRIZ SOUZA DA ROSA (Matriz) e UBS JOSE JULIO DESPLANCHES (Apoio) 

ESF Área 003 (Sete Quedas e Tigre):  

UBS VEREADOR MIGUEL GELIET (Matriz) e UBS ANTONIO JOAO RYCCE (Apoio) 
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1. Introdução 

O Plano Anual de Saúde (PAS) de 2025 representa o desdobramento operacional do 

Plano Municipal de Saúde 2022-2025, sendo fundamental para o planejamento, a 

organização, a execução e o monitoramento das ações e serviços de saúde no 

município de Doutor Ulysses no ano de 2025. 

Sua elaboração considera as diretrizes, objetivos e metas previamente pactuados no 

PMS, bem como os princípios do SUS, as necessidades de saúde da população local e 

as orientações da gestão estratégica do Ministério da Saúde por meio do sistema 

DIGISUS. 

2. Vinculação com o Plano Municipal de Saúde 2022-2025 

O PAS 2025 é o quarto e último plano anual correspondente ao ciclo de planejamento 

do PMS 2022-2025. Ele busca consolidar os avanços alcançados nos anos anteriores e 

promover a continuidade das políticas públicas de saúde, com foco na melhoria da 

atenção à saúde, qualificação da gestão e fortalecimento da vigilância em saúde, entre 

outros eixos estratégicos. 

As ações previstas têm como base os seguintes eixos estruturantes do PMS 2022-

2025: 

- Atenção Primária à Saúde 

- Vigilância em Saúde 

- Gestão do SUS no âmbito municipal 

- Assistência Farmacêutica 

- Promoção da Saúde 

- Regulação e Serviços Especializados 

- Saúde Bucal 

- Saúde Mental 

3. Objetivos Gerais para 2025 

- Consolidar a Estratégia Saúde da Família como modelo de atenção básica; 

- Ampliar a cobertura e a qualidade dos serviços de saúde; 

- Fortalecer as ações de promoção, prevenção e vigilância em saúde; 

- Melhorar os indicadores de saúde do município; 

- Promover a gestão eficiente e transparente dos recursos públicos da saúde. 
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Objetivos, Objetivos, Indicadores, Metas e ações 2025. 
 

OBJETIVO 1ª - Garantia de acesso da população a serviços de saúde de qualidade, mediante 
estruturação e investimentos na Rede de Serviços da Saúde, Atenção Primária à Saúde e Atenção 
especializada. 

Objetivo: Atender a todos os munícipes que procuram atendimentos básicos em saúde e também 

àqueles que necessitam de atenção especializada. 

INDICADORES/METAS AÇÕES 

Cobertura populacional 
atingida pelas Equipes de 
ESF. METAS 100% 

Manter equipe mínima ESF para atendimento dos munícipes; 

Fortalecer o apoio institucional das equipes da unidade básica de saúde através 

de planejamento conjunto das ações da atenção básica; 

Ampliação e Reforma da 
Unidade de Atenção Primária 
Saúde da Família 

Recurso financeiro disponível para execução da obra; 

Disponibilização da contra partida municipal; 

Contratação da empresa para construção por meio de processo licitatórios. 

Cobertura de 
acompanhamento das 
condicional idades de saúde 
do programa Bolsa Família. 
Metas 94,10 

Redefinir estratégias de ações das equipes de ESF para acompanhamento da 

população com condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família na 

Saúde. 

Proporção alcançada de 
acompanhamento nutricional 
das crianças beneficiaras do 
Programa Leite das 
Crianças. 

Monitoramento da situação alimentar e nutricional dos beneficiários do 

Programa Leite das Crianças. 

Promoção da intersetorialidade no desenvolvimento das ações. 

Intensificação da educação em saúde quanto a corresponsabilidade da família 

beneficiarias do programa do Leite das Crianças. 

Números de iniciativas 
realizadas 

Promoção da Educação Permanente com vista a qualificação dos profissionais e 
das práticas em saúde. Promoção de ações de educação em saúde para os 
usuários do SUS.  Elaboração e impressão e distribuição de materiais técnicos 
educativos e de orientações para profissionais e comunidade. 

Cobertura de ações coletivas 
desenvolvidas  de escovação 
dental supervisionada. 

Aprimoramento das ações de saúde bucal no Programa Saúde na 

Escola;Realização de estratégias para desenvolvimento de ações coletivas de 

escovação dental supervisionada pelas equipes de Saúde Bucal. 

Horário de atendimento 
ampliado nas Unidades 
Básicas de Saúdes SEDE. 

Implementar estratégias de flexibilidade de horários nas jornadas de trabalho 

dos profissionais. 

Veículos adquiridos Cadastro de propostas de emendas parlamentares através do fundo a fundo; 

Solicitar recurso financeiro para aquisição de veículos para transporte sanitário, 

através do programa APSUS. 

Aquisição dos equipamentos por meio de processo licitatórios. 

Unidades Básicas de Saúdes 
estruturadas. 

 Aquisição de mobiliário para UBS; 
 Aquisição de equipamentos médicos para as UBS; 
 Cadastro de propostas de emendas parlamentares através do fundo a fundo; 
 Solicitar recurso financeiro para aquisição de equipamentos, através do 
programa APSUS. 
Aquisição dos equipamentos por meio de processo licitatórios. 

Serviço de Fisioterapia 
estruturado 

a)Solicitar recurso financeiro para aquisição de equipamentos, através do 

programa APSUS. 

b) Aquisição dos equipamentos por meio de processo licitatórios. 

c) manter o protocolo de atendimento de fisioterapêutico atualizado 
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OBJETIVO 2º – Garantia do acesso à população aos serviços de Urgência e Emergência, conforme o 
aprimoramento da Rede de Urgência e Emergência com expansão e adequação de Unidade de Pronto 
Atendimento, de serviços de atenção móvel de urgência (SAMU), centros de regulação, articuladas as 
outras redes de atenção.  

 
Objetivo: Garantir acesso qualificado dos pacientes em situação de urgência e emergência a um dos 

pontos de atenção da rede. 

INDICADORES/METAS Ações  

Serviço de urgência e 
emergência SAMU. 

Manter do Componente SAMU da Microrregião norte, pertencente ao SAMU regional 

metropolitana de Curitiba através de termo de pactuação firmado entre os municípios 

de Cerro Azul, Almirante Tamandaré, Adrianópolis, Doutor Ullyses, Tunas do Paraná 

e Rio Branco do Sul 

Equipamentos 
adquiridos para sala de 
urgência e emergência. 

Buscar parceria governamentais por meio de emendas parlamentar para Aquisição 

dos equipamentos por meio de processo licitatórios.  

Percentil atingido na 
taxa de mortalidade por 
causas externas. 

Implantação e implementação da linha de cuidado com prioridade para as doenças 

cardiovasculares, cerebrovasculares e traumatismos. 

 Implementação de estratégia de agravos e eventos adversos, com foco nas maiores 

causas de morbimortalidade. 

 

OBJETIVO 3º - Promoção da atenção integral a saúde da mulher e da criança e implementação da Rede 
Mãe Paranaense com ênfase nas áreas e populações de maior vulnerabilidade. 

 
Objetivo: Fortalecer, organizar e qualificar a atenção materno-infantil. 

INDICADORES/METAS AÇÕES  

Razão de exames 
citopatológicos de colo 
de útero em mulheres de 
25 a 64 anos e a 
população feminina na 
mesma faixa etária. 
Metas 0,65 

Realização de atividades educativas e recreativas em datas comemorativas, 

direcionadas a saúde da mulher, por exemplo, março e outubro rosa. 

 Monitoramento e intensificação da coleta de citopatológicos de colo de útero na 

população feminina prioritariamente na faixa de 25 a 64 anos. 

Rastreamento de mulheres para ações de controle do câncer de colo do útero na 

APS, Previsão dos materiais de insumos para a coleta dos exames de 

citopatológicos, Realização de campanhas para a coleta de citopatológicos.  

Razão de exames de 
mamografia de 
rastreamento realizados 
em mulheres de 50 a 69 
anos e população da 
mesma faixa etária. 
Meta 0,2 

Realização de atividades educativas e recreativas em datas comemorativas, 

direcionadas a saúde da mulher, por exemplo, março e outubro rosa. 

Efetivar as consultas de enfermagem para realização do exame clínico das 
mamas.Rastreamento de mulheres para ações de controle do câncer de mama na 
APS.Realizar o acompanhamento das mulheres com mamografia alterada.Garantir o 
transporte sanitário para a realização do exame em outro município.   

Gestantes atendidas nas 
UBS, conforme 
preconizado pela Rede 
Mãe Paranaense. 

Manter as consultas programadas as gestantes, Instituir o acompanhamento da 

gestante pela equipe de ESF (médico e enfermeiro) conforme preconizado pela 

Rede Mãe Paranaense Disponibilizar acesso a realização de exames (sangue e 

ecografia) a todas as gestantes, Realizar a estratificação de risco em cada consulta 

para todas as gestantes, Criar protocolo com as informações que as gestantes 

devem receber durante a realização do pré-natal, Aprimorar o preenchimento da 

carteira de gestante e do sistema SISPRENATAL, Efetivar os encontros de 

gestantes para orientações de pré-natal, parto, puerpério e cuidados com o recém-

nascido, Vincular as gestantes aos hospitais de referências de acordo com a 

estratificação de risco, Garantir o transporte sanitário para deslocamento das 

gestantes aos hospitais de referencia.  
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Percentil atingido de 
parto normal. 

Vincular as gestantes aos hospitais de referências de acordo com a estratificação de 

risco, efetivas as consultas de enfermagem no pré-natal. 

Proporção de gestantes 
que realizaram teste 
rápido de sífilis e HIV. 
Meta 0 

Manter a realização dos testes rápidos  nas consultas de enfermagem, Garantir o 

acesso aos exames conforme protocolo da Rede Mãe Paranaense a todas as 

gestantes 

Número absoluto de 
óbitos maternos.  
Meta 0 

Efetivação da estratificação de risco das gestantes em cada consulta de pré-natal; 

Atendimento qualificado e humanizado no pré-natal 

Número de óbitos infantil 
e fetal. 

Sistematizar ações de acompanhamento ao pré natal, conforme preconizado pela 

Rede Mãe Paranaense, Sistematizar o acompanhamento de puerpério e no primeiro 

ano de vida; Capacitar a equipe de ESF para a realização da estratificação de risco 

das gestantes.  

Proporção alcançada de 
óbitos infantis e fetais 
investigados. 

Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais; 
 

 

OBJETIVO 4º - Fortalecimento da rede de saúde mental, com ênfase no enfrentamento da dependência 
de álcool, crack e outras drogas.  

Objetivo: Efetivar o cuidado e acesso a atenção Psicossocial da população geral, de forma articulada 

com os demais pontos de atenção em saúde e pontos intersetoriais.  

INDICADORES/METAS AÇÕES  

Ações de atenção a Rede 
de tenção Psicossocial na 
atenção primária, 
implementadas. 

Qualificação da Rede de atenção Psicossocial na atenção primária. 
Regularizar acesso para a atenção em Saúde Mental/e ou uso prejudicial de álcool 
e outras drogas.Elaborar protocolo de atendimento as famílias com pessoas 
portadoras de transtorno mental.Elaboração de programa de acompanhamento 
farmacoterapêutico aos usuários dos serviços de saúde mental.  

 

OBJETIVO 5º - Assegurar a execução das ações de vigilância em saúde e a integração da equipe de 
vigilância com as equipes saúde da família na atenção a vigilância em saúde ambiental, epidemiológica, 
sanitária e saúde do trabalhador. 

Objetivo: Realizar a prevenção de doenças através de ações integradas com a equipe de vigilância em 

saúde  

INDICADORES/METAS Ações  

Proporção alcançada das coberturas 
vacinais do Calendário Básico de 
Vacinação.   

Promoção de ações de educação permanente aos profissionais da 
ESF e Vigilância. Implantação da salas de vacinação.Intensificar a 
busca ativa dos usuários com esquema de vacinação incompleto em 
tempo oportuno. Gerenciar/notificar os Eventos Adversos Pós-
Vacinação;Intensificar a orientações a população com relação a sua 
responsabilidade ao esquema vacinal completo.  

Proporção alcançada de casos de 
doenças de notificação compulsória 
imediata (DNCI) encerradas em até 60 
dias após a notificação. META 050 

Investigar os casos de doenças de notificação compulsória, 
Alimentação dos dados da investigação no SINAN para encerramento 
em tempo oportuno. 

Proporção alcançada das ações de 
vigilância sanitária, consideradas 
necessárias ao município. 

Inspeção em estabelecimentos sujeitos a VISA; 
Emissão de licença sanitária, de acordo com Código Sanitário 
Estadual. 
Recebimento e verificação de denúncias.  

Número de amostras de analise 
realizadas em amostra de água para 
consumo humano, quanto aos 
parâmetro coliformes totais, cloro 
residual livre e turbidez. META 40,0 

Coleta mensal da amostra para análise água para consumo humano, 
quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e 
turbidez. Encaminhar mensalmente ao LACEN as amostras coletas 
pela Vigilância. 
Alimentação dos dados no SISÁGUA (Sistema de Informação de 
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Vigilância da Qualidade da Água para Consumo Humano). 
 

visitas domiciliares nos 04 ciclos de 
domicílios por ciclo.  

Monitoramento das ações por levantamento de índice de infestação 
por Aedes aegypti, Intensificação das integrações dos agentes 
comunitários de endemias com os agentes comunitários de saúde; 
Capacitação da equipe para controle vetorial. Ampliar as ações de 
mobilização social no combate ao mosquito Aedes aegypti, Garantir a 
equipe de Agentes Comunitários de Endemias para a realização das 
visitas.  

Número de notificações de doenças ou 
agravos relacionados ao trabalho. 

Mobilização dos profissionais das UBS quando a importância da 
notificação. 

 
 

OBJETIVO 6º - Gestão participativa com foco em resultados, participação social e financiamento estável; 

 
Objetivo: Fortalecer o vínculo da sociedade civil, conselheiros de saúde, lideranças de movimentos 

sociais e educadores populares com o SUS.  

INDICADORES AÇÕES  

Implementar ações 
desenvolvidas pelo 
ouvidoria. Número de 
ações desenvolvidas 
pela ouvidoria.  

Realizar divulgação da Ouvidoria, em pontos estratégicos, aos usuários do SUS. 

Monitoramento e avaliação das atividades da ouvidoria. 

Elaboração do Plano 
Municipal de Saúde. 
Realização do Plano 
Municipal de Saúde. 

Elaborar Plano Municipal de Saúde e enviar ao Conselho Municipal de Saúde para 
apreciação.  

Manter ativo e 
participativo o Conselho 
Municipal de Saúde 

Manter ativo e participativo o Conselho Municipal de Saúde. Atualizar a legislação do 
Conselho Municipal de Saúde. Manter o Conselho Municipal de Saúde qualificado, 
através da ampliação da participação da sociedade civil organizada. Promover 
melhorias de equipamentos do Conselho Municipal de Saúde. Realizar parcerias 
com o Conselho Municipal de Saúde e outras entidades organizadas da sociedade 
civil fóruns sobre o papel do controle social na saúde.  

Manter o Conselho Municipal de Saúde cadastrado no 
Sistema de acompanhamento dos conselhos (SIACS) 
Conselho Municipal de Saúde cadastrado no Sistema de 
acompanhamento dos conselhos (SIACS). 

- Manter o Conselho Municipal de Saúde 

cadastrado no Sistema de acompanhamento dos 

conselhos (SIACS). 

 

OBJETIVO 7º: Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS. 

Objetivo: Promover o acesso da população a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, 
garantindo a adequada dispensarão dos mesmos, através da reestruturação da Farmácia Municipal, do 
custeio da Assistência Farmacêutica; 

INDICADORES AÇÕES  

Assistência 
Farmacêutica 
municipal.  
 

O Incentivo à Organização da Assistência Farmacêutica – IOAF – é um recurso do Estado 
do Paraná, repassado aos municípios, cuja finalidade é a estruturação da Assistência 
Farmacêutica municipal.  
Ampliação da Farmácia Municipal, Incluir a assistência Farmacêutica formalmente no 
organograma da secretaria de Saúde; Manter o Consórcio Intergestores Paraná Saúde; 
Implementar e implantar procedimentos para o monitoramento da assistência farmacêutica 
por meio de indicadores;Divulgar de maneira sistemática a lista de medicamentos; 
Planejar a organização nas diferentes etapas do seu ciclo (seleção, programação, 
aquisição, armazenamento, distribuição, dispensação, recursos humanos, financiamento, 
sistema de informação); Elaborar a Relação Municipal de Medicamentos Essenciais, que 
obedece a critérios definidos de análise da literatura científica e que atende ao perfil 
epidemiológico do município; Elaborar catálogo contendo as especificações técnicas dos 
medicamentos para os editais de aquisição municipal garantindo que o edital exija os 
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documentos que assegurem a qualidade dos medicamentos (Certificado de Boas Práticas 
de Fabricação da ANVISA). Assegurar a elaboração da Relação Municipal de 
Medicamentos (REMUME). 

 
 

OBJETIVO 8º: APOIAR AS AÇÕES DE ENFRENTAMENTO AO CORONAVÍRUS (SAR-CoV-2) – COVID-19 

Objetivo: Apoiar técnica e financeiramente para o enfrentamento ao Coronavirus (COVID 19). 

INDICADORES AÇÕES  

Realizar monitoramento 
assistencial, epidemiológico e 
laboratorial de casos da 
Doença pelo Coronavirus 
(COVID-19) 

a) Estabelecer a utilização de protocolos e procedimentos padronizados para 
a resposta ao coronavirus.  
b) Monitorar o comportamento dos casos de Síndrome Gripal (SG) e 
Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG) nos sistemas de informação da 
Rede de Atenção à Saúde para permitir avaliação de risco e apoiar tomada 
de decisão.  
c) Prover recursos necessários de estoque de insumos estratégicos para 
execução das ações de respostas à situação de pandemia pelo coronavirus e 
outros vírus respiratórios 
d) Orientação quanto à atuação das equipes multiprofissionais da atenção 
primaria no contesta da pandemia Covid-19 
e) Ações de monitoramento dos usuários em condições crônicas. 
f) Ações de monitoramento de casos suspeitos e confirmados e síndrome 
gripal. 
g) Ações de apoio para vacinação contra a covid-19. 
h) Ações de reabilitação 
i) Ações de tecnologia de comunicação e informação. 

 
ESTRATÉGIAS PROPOSTAS 
 

1) Manutenção do PRONTUÁRIO ELETRÔNICO (G-MUS/PEC) 
2) Fortalecimento da Política Municipal de Saúde do Trabalhador 
3) Realizar capacitações em Sistemas de informação em Saúde e atualizar dados territoriais 
4) Estimular a Integração entre a Secretaria Municipal de Saúde e Conselho Municipal de Saúde 
5) Estruturar a Rede de “Urgência e Emergência” 
6) Manter o Contrato de Programa com Consórcio Metropolitano de Saúde do Paraná - COMESP para 

operacionalização e implementação da assistência a saúde de media e alta complexidade em conjunto 
com os municípios integrantes do Consórcio. 

7) Manter a Contrapartida Municipal do Consórcio Paraná Saúde com objetivo o melhor atendimento na 
assistência farmacêutica da Farmácia Municipal. 

8) Realizar manutenção e reformas nas UBS de Saúde do Município. 
9) Adesão ao 41° ciclo do Programa Mais Médicos  
10) Implantar a Terceira Equipe ESF, com a Definição da UBS Rural Joana Beatriz Souza da Rosa como Matriz. 
11) Reorganizar as Unidades de Apoio nas UBS Matriz.  
12) Implantar Serviçoes de Telemedicina. 
13) Aquisição de Veículos e Ambulancia. 
14) Locação de Veículos. 
15) Amplicar Atendimento Médicos nas Unidades de Saúde 
16) Atendimento de Fisioterapia nas Unidades de Saúde 
17) Aquisição de Equipamentos de Fisioterapia para Unidade de Saúde 
18) Material/EPI de Apoio a Dengue. 
19) Água, Manter a frequência dos exames da qualidade da água, - Cobrar os laudos de qualidade de água 

do SAMAE 
 
 
OBS: APROVADO PELO CMS EM 31/07/2025 


